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CITTA DI MELISSANO

Provincia di Lecce
UFFICIO DEL SINDACO

Prot. N® ...
del 22/11/2018
IL SINDACO

RICIHIAMATA la nota prot. n. 7474 in data 20/11/2018, acquisita al protocollo generale del Comune di
Melissano in data 21/11/2018 al n. 10117, con la quale il Sindaco del Comune di Acquarica del Capo ha
formalizzato la specifica richiesta di rilascio di autorizzazione all’utilizzo della dipendente Sig.ra Malagnino
I'iorella, inquadrato nella Categoria C, posizione cconomica C5, con profilo professionale di Istruttore
Amministrativo, per I'instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato presso il Comune di Acquarica del
Capo, al tine di garantire 1l regolare funzionamento del Settore Affari Generali - Servizio Elettorale;

VISTA la comunicazione acquisita al protocollo generale in data 22/11/2018 al n. 10231 con la quale il
dipendente in questione esprimeva il proprio consenso al riguardo;

CONSIDERATO che:

e 1l dipendente di cui trattasi ¢ titolare di un contratto di lavoro a tempo indeterminato con il Comune di
Melissano;

e Lacircolare n. 2/2005 del 21/10/2005 emanata dal Ministero dell’ Interno — Dipartimento per gli Affari
Interni ¢ Territoriali, Direzione Centrale per le Autonomie ha confermato la possibilita, attraverso la
disposizione dell’art. 1 comma 557 della L. 311/2004, dell’utilizzazione presso altri Enti Locali del
personale dipendente purché tali prestazioni lavorative non rechino pregiudizio al corretto svolgimento
del rapporto di lavoro presso I'Ente di appartenenza e che non interferiscano con i suoi compiti
istituzionali;

RITENUTO di non rilevare motivi ostativi al rilascio del nulla osta, né cause di incompatibilita con le attivita
di servizio. né esigenze organizzative tali da impedirne l'autorizzazione all’utilizzo della dipendente Sig.ra
Malagnino Fiorella inquadrata nella Categoria C, posizione economica C5, con profilo professionale di
Istruttore Amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi della L. 30
dicembre 2014 n. 311, art. 1 ¢. 557, con il Comune di Acquarica del Capo;

CONSIDERATO CHE:

e detto incarico si svolgera per n. 10 (dieci) ore setimanali dal 23/11/2018 ¢ fino al 30/06/2019, che
dovranno svolgersi al di fuori dell’orario di lavoro dell'ente di appartenenza;

¢ ['importo del compenso percepito sara comunicato a questo Lnte ai [ini dell’anagrafle delle prestazioni
(art. 53. comma 11, D.Lgs. 165/2011) ¢ non sussiste alcun costo a carico dell Ente:
PER TUTTO QUANTO SOPRA,
RILASCIA NULLA OSTA

All'utilizzo della dipendente Sig.ra Malagnino Fiorella, inquadrata nella Categoria C, posizione economica
C5. con profilo professionale di Istruttore Amministrativo, da parte del Comune di Acquarica del Capo,
mediante un rapporto di lavoro subordinato.

SI DA’ ATTO CHE:

e non sussistono cause di incompatibilita nell’interesse del buon andamento dell’Ente:

e copia del presente atto sara inserito nel fascicolo personale del dipendente interessato;

e che gli onerl derivanti dal rapporto di lavoro del dipendente con il Comune di Acquarica del Capo
saranno a totale carico dell’Ente utilizzatore;

e che lattivita che il dipendente svolgerd presso il Comune di Acquarica del Capo non arrechera
pregiudizio all’attivita dello stesso prestata presso questo Ente:

e le modalita ¢ le condizioni di utilizzo del dipendente sono stabilite nell osservanza della normativa e
della disciplina di settore afferente all’orario di lavoro, ai periodi di riposo ed alle ferie.




